ENTE TITOLARE DI'ACCREDITAMENTO: Cooperativa Societate SU00085
Progetto "AMBIENTE ACCOGLIENTE"
Ente di Accoglienza e Sede: Ufficio Socialre Capaci - Capaci Corso Vittorio
Emanuele, 200 - Posti Disponibili 6 Di cui 2 GMO
TOTALI ESITO SELEZIONE
Protocollo Dom|Data Nascita GMO PUNTEGGIC Risultato:
N, FINALE
1 1308949 05/04/2002 | 55 IDONEQ SELEZIONATO
2 1284290 10/07/2007 Sl 46 IDONEO SELEZIONATO
3 1388354 16/05/2001 S 44 idoneo non selezionato
4 1434608 19/10/200% | 44 idoneo non selezionato
Protocollo DomjData Nascita GMO PUNTECSIO Risultato:

N. FINALE
5 1266267 18/10/2007 NO 48 IDONEO SELEZIONATO
6 1479704 30/05/2003 NO 47 IDONEO SELEZIONATO
7 1291148 07/07/2004 NO a7 IDONEO SELEZIONATO
8 1359041 01/11/2004 NO 47 IDONEO SELEZIONATO
9 1476407 23/04/2001 NO 46 idoneo non selezionato
10 1444382 08/08/2000 NO 45 idoneo non selezionato
11 1280300 20/01/2003 NO 45 idoneo non selezionato
12 1377934 09/01/2005 NO 44 idoneo non selezionato
13 1476403 28/07/2006 NO 44 idaneo non selezionato
14 1282862 18/03/2003 NO 43 idoneo non selezionato
15 1296335 25/08/2005 NO 42 idoneo non selezionato
16 1269331 26/10/2006 NO 42 idoneo non selezionato
17 1292083 30/03/2007 NO 36 idoneo non selezionato v
18 1292922 22/02/2006 NO ESCLUSO - Assente alle selezioni
19 1316030 27/01/2003 NO ESCLUSO - Assente alle selezioni
20 1362116 11/10/2004 NO ESCLUSC - Assente alle selezioni
21 1459725 12/01/2003 NO ESCLUSO - Assente alfe selezioni
22 1263964 05/06/2001 NO ESCLUSC - Assente alle selezioni
23 1462141 17/08/2007 NO ESCLUSO - Assente alle selezioni
24 1322632 15/09/2007 NO ESCLUSO - Assente alle selezioni
25 1457514 18/02/2004 NO ESCLUSO - Assente alle selezioni
26 1265234 12/05/2007 NO ESCLUSO - Assente alle selezioni
27

Le graduatorie sono provvisorie e in attesa di eventuali osservazioni da parte def Dipartimento
Gioventi e Servizio Civile.

I candidati che hanno richiesto di partecipare alla riserva di posti "GMO" vengono selezionati per primi
{come si trattasse di una graduatoria a sé stante)

Terminato cid si procede alla attribuzione dei posti ordinari.

NB: A parita di punteggio il pitt anziano precede il pilt giovane, per come previsto nella normativa
riguardante il Servizio Civile.

IL LEGALE RAPPRESENTANTE




